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Węgorzewo, dn. 17.07.2018 r.
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Węgorzewie

ZAPRASZA DO SKŁADANIA OFERT CENOWYCH
NA WYKONANIE6- DNIOWEGO

SZKOLENIA DLA RODZIN ZASTĘPCZYCH I RODZICÓW MAJĄCYCH TRUDNOŚCI WYCHOWAWCZE

Z CZYNNYM UDZIAŁEM TRENERA 

DLA 17 OSÓB
w ramach projektu pt. "Silna i zdrowa rodzina"

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Węgorzewie zaprasza do składania ofert (według załącznika nr 1) na wykonanie 6- dniowego szkolenia dla rodzin zastępczych i rodziców mających trudności wychowawcze z czynnym udziałem trenera dla 17 osób w ramach realizowanego projektu pt. „Silna i zdrowa rodzina” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko – Mazurskiego na lata 2014-2020 współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.


Oferty w formie pisemnej (załącznik nr 1) należy przesłać na adres e-mail koordynatora projektu: pcpr.wegorzewo_ilona@wp.pl lub złożyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Oferta na wykonanie szkolenia dla rodzin zastępczych i rodziców mających trudności wychowawcze” w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Węgorzewie przy ul. Gen. J. Bema 16a (sekretariat) w terminie do dnia 24.07.2018 r. do godziny 1530.

I. Okres realizacji:

Planowany termin realizacji szkolenia:  Sierpień – Wrzesień 2018 r.
II. Cele szkolenia:

1. Zwiększenie kompetencji i umiejętności wychowawczych uczestników szkolenia;

2. Praca nad konsekwencją w wychowywaniu i budowaniu autorytetu opiekuna;

3. Nauka konstruktywnej komunikacji,

4. Nauka budowania zaufania i nawiązywania relacji opiekun/rodzic-dziecko;

5. Zwiększenie świadomości dotyczącej profilaktyki uzależnień (zwłaszcza od mediów i dopalaczy);

6. Zwiększenie świadomości opiekunów zastępczych o wpływie przeszłości i złych doświadczeń na funkcjonowanie dzieci przebywających w pieczy zastępczej.

III. Metody prowadzenia szkolenia: 
1. Wykłady;

2. Warsztaty (m.in. praca w grupach, burza mózgów, dyskusja, praca indywidualna itp.).

IV. Planowane efekty do osiągnięcia:

1. Podniesienie kompetencji wychowawczych i umiejętności opiekuńczo – wychowawczych rodzin zastępczych oraz pozostałych uczestników projektu;

2. Nabycie umiejętności budowania autorytetu u podopiecznych i sprawczości w procesie wychowania;

3. Nabycie wiedzy o konstruktywnej umiejętności komunikowania się z podopiecznym/ dzieckiem opartej na empatii i zrozumieniu;

4. Nabycie umiejętności budowania zaufania dziecka oraz nawiązania bliższych relacji opiekunów zastępczych/ uczestników projektu z podopiecznymi;

5. Nabycie wiedzy o uzależnieniach oraz o działaniach profilaktycznych.
V. Sposób oceny osiągniętych efektów szkolenia:

1. Sporządzenie ankiety wstępnej oraz końcowej umożliwiającej ocenę nabytej wiedzy uczestników szkolenia;

2. Sporządzenie ankiety ewaluacyjnej;

3. Wydanie Certyfikatów potwierdzających ukończenie szkolenia;

4. Sporządzenie Raportu/Sprawozdania z przeprowadzonego szkolenia.

VI. Cena musi uwzględniać:

1. Przeprowadzenie 6-dniowego szkolenia ( 2x 3 dni) z czynnym udziałem trenera posiadającego odpowiednie kwalifikacje pedagogiczne lub psychologiczne oraz minimum 2 – letnie doświadczenie w szkoleniu kandydatów na rodziny zastępcze;

2. Organizację szkolenia zgodnie z zapisanymi pkt. od I do V;

3. Zapewnienie materiałów szkoleniowych, sali oraz poczęstunku (obiadu, przerw kawowych).
VII. Kryteria oceny ofert:

Zamawiający oceni i porówna jedynie te oferty, które nie zostaną odrzucone przez Zamawiającego. 

Zamawiający dokona wyboru Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom przedstawionym w niniejszym zapytaniu ofertowym i została oceniona jako najkorzystniejsza tj. uzyskała największą liczbę punktów w oparciu o podane poniżej kryteria wyboru:

a) Kryterium cenowe: cena -max 80%
                                    najniższa cena
   liczba punktów = -------------------------- x 100% x 80 pkt
                                  cena badanej oferty
Cena oferty winna zawierać wszystkie elementy kosztów, składniki cenotwórcze i musi obejmować całkowity, ostateczny koszt wykonania usługi, z uwzględnieniem wszystkich czynności związanych z prawidłową, terminową realizacją przedmiotu niniejszego zamówienia. 
4. Kryterium: przedłożenie szczegółowego programu (wraz z założeniami programowymi – celami, zadaniami i sposobem ich realizacji) oraz harmonogramu szkolenia wraz z konspektem zajęć trenera posiadającego odpowiednie kwalifikacje pedagogiczne lub psychologiczne oraz minimum 2 – letnie doświadczenie w szkoleniu kandydatów na rodziny zastępcze;

a) TAK – 20%

b) NIE – 0%
1%=1pkt
Wykonawca może uzyskać maksymalnie 100 punktów. Wartość punktową podaje się w zaokrągleniu do dwóch miejsc po przecinku.
Zmawiający udzieli zamówienia wykonawcy, który otrzyma najwyższą ilość punktów mając na uwadze powyższe kryteria.
1)
Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, nie podlegająca odrzuceniu, która po zsumowaniu punktów przyznanych w poszczególnych pod-kryteriach otrzyma największą liczbę punktów. Jeżeli nie można wybrać oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybiera ofertę z ceną niższą.
2)
Przed zawarciem umowy Zamawiający może prowadzić dodatkowe negocjacje z Wykonawcą, którego oferta została uznana za najkorzystniejszą lub z dwoma Wykonawcami, których oferty zostały ocenione najwyżej, w szczególności jeśli oferty przekroczą kwoty, które Zamawiający zamierza przeznaczyć na realizację zamówienia lub zaproponowane ceny w rażący sposób odbiegają od cen rynkowych. Jeżeli najniższa złożona oferta przekracza cenę zakontraktowaną w budżecie, Zamawiający przeprowadzi ze wszystkimi Oferentami negocjacje. Jeśli w wyniku negocjacji dojdzie do zmiany treści ofert, Wykonawca zobowiązany jest złożyć ofertę ostateczną w terminie 2 dni od dnia zakończenia negocjacji. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Węgorzewie zastrzega sobie prawo do odstąpienia od postępowania kwalifikacyjnego i podpisania umowy jeżeli po negocjacjach najkorzystniejsza oferta będzie przekraczała cenę zakontraktowaną w budżecie. 
     Z poważaniem
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

    w Węgorzewie

Dariusz Jurkiewicz
Projekt „Silna i zdrowa rodzina” 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko – Mazurskiego na lata 2014-2020
współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

Oś priorytetowa – 11.00.00 – Włączenie społeczne

Działanie – 11.02.00 – Ułatwienie dostępu do przystępnych cenowo, trwałych oraz wysokiej jakości usług, w tym opieki zdrowotnej i usług socjalnych świadczonych w interesie ogólnym

Poddziałanie – 11.02.03 – Ułatwienie dostępu do usług społecznych, w tym integracja ze środowiskiem lokalnym


